Урок 40 
УВОЛЬНЕНИЕ С ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ И ПРЕБЫВАНИЕ В ЗАПАСЕ 
Предмет: ОБЖ. 

Класс: 11. 

Модуль 3. Обеспечение военной безопасности государства. 

Раздел 6. Основы обороны государства. 

Глава 7. Воинская обязанность. 
Урок №40. Увольнение с военной службы и пребывание в запасе. 
Дата проведения: «____» _____________ 20___ г.  

Урок провёл: преподаватель-организатор ОБЖ Хаматгалеев Э. Р. 

Цель: познакомиться с порядком увольнения с военной службы; рассмотреть аспекты пребывания в запасе. 
Ход уроков 

I. Организация класса. 

Приветствие. Проверка списочного состава класса. 

II. Сообщение темы и цели урока. 

III. Актуализация знаний. 

1. С какой целью проводится профессиональный психологический отбор? 

2. Какие мероприятия предусмотрены для проведения профессионального психологического отбора? 

3. По каким критериям группа профотбора формирует предложения призывной комиссии по профессиональной пригодности призывника к военной службе? 

4. Какое значение имеют в подготовке призывника к военной службе мероприятия по военно-профессиональной ориентации? 
IV. Проверка домашнего задания. 

Заслушивание ответов нескольких учеников на домашнее задание (по выбору учителя). 
V. Работа над новым материалом. 
Военнослужащие увольняются с военной службы в запас, а военнослужащие, достигшие к моменту увольнения с военной службы предельного возраста пребывания в запасе или признанные не годными к военной службе по состоянию здоровья, - в отставку. 
Запас Вооружённых Сил Российской Федерации служит для развёртывания Вооружённых Сил при их мобилизации и пополнении во время войны. Запас Вооружённых Сил составляют граждане, состоящие на воинском учёте, прошедшие военную службу или освобождённые от неё по различным причинам, но годные к службе в военное время. 

Военнослужащие увольняются с военной службы с постановкой на воинский учёт, за исключением военнослужащих: уволенных с военной службы в отставку; женского пола, отчисленных из военных образовательных учреждений профессионального образования и не имеющих военно-учётной специальности; избравших при увольнении с военной службы постоянное место жительства за пределами Российской Федерации; в отношении которых вступил в законную силу приговор суда о назначении наказания в виде лишения свободы; являющихся иностранными гражданами. 
Военнослужащий подлежит увольнению с военной службы: по возрасту – по достижении предельного возраста пребывания на военной службе; по истечении срока военной службы по призыву или срока контракта; по состоянию здоровья – в связи с признанием его военно-врачебной комиссией не годным к военной службе; по состоянию здоровья – в связи с признанием военно-врачебной комиссией ограниченно годным к военной службе военнослужащего, проходящего военную службу по контракту на воинской должности, для которой штатом предусмотрено воинское звание до старшины или главного корабельного старшины включительно, или проходящего военную службу по призыву; в связи с лишением его воинского звания; в связи с вступлением в законную силу приговора суда о назначении военнослужащему наказания в виде лишения свободы; в связи с отчислением из военного образовательного учреждения профессионального образования; в связи с прекращением гражданства Российской Федерации военнослужащего, проходящего военную службу по контракту в органах, или военнослужащего, проходящего военную службу по контракту в Вооружённых Силах Российской Федерации, других войсках и воинских формированиях на воинской должности, для которой штатом предусмотрено воинское звание прапорщика, мичмана или офицера, либо проходящего военную службу по призыву; в связи с приобретением военнослужащим, являющимся гражданином, проходящим военную службу по контракту в органах, гражданства (подданства) иностранного государства и по другим причинам. 
Запас Вооружённых Сил Российской Федерации создаётся из числа граждан: уволенных с военной службы с зачислением в запас Вооружённых Сил Российской Федерации; успешно завершивших обучение по программе военной подготовки офицеров запаса на военных кафедрах при федеральных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования и окончивших эти образовательные учреждения; не прошедших военную службу в связи с освобождением от призыва на военную службу; не прошедших военную службу в связи с предоставлением отсрочек от призыва на военную службу или не призванных на военную службу по каким-либо другим причинам по достижении ими возраста 27 лет; уволенных с военной службы без постановки на воинский учёт и в последующем поставленных на воинский учёт в военных комиссариатах; прошедших альтернативную гражданскую службу; женского пола, имеющих военно-учётную специальность. 
Состав запаса 

Граждане запаса, пребывающие в запасе, подразделяются на разряды в зависимости от возраста (табл. 2). 

Таблица 2 

	Состав запаса (воинские звания)
	Возраст граждан, пребывающих в запасе

	
	Первый разряд
	Второй разряд
	Третий разряд

	Солдаты, матросы, сержанты, старшины 
	До 35 лет 
	До 45 лет 
	До 50 лет 

	Прапорщики и мичманы, младшие офицеры 
	До 45 лет 
	До 50 лет 
	До 55 лет 

	Майоры, капитаны 3-го и 2-го ранга, подполковники 
	До 50 лет 
	До 55 лет 
	До 60 лет 

	Полковники, капитаны 1-го ранга 
	До 55 лет 
	До 60 лет 
	

	Высшие офицеры 
	До 50 лет 
	До 65 лет 
	


Гражданин, пребывающий в запасе и достигший предельного возраста пребывания в запасе (третий разряд) или признанный в соответствии с Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе» не годным к военной службе по состоянию здоровья, переводится военным комиссаром либо другим должностным лицом, осуществляющим воинский учёт, в отставку и снимается с воинского учёта. 

VI. Выводы. 
1. Военнослужащие увольняются с военной службы в запас или в отставку. 
2. Вооружённые Силы Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе» имеют запас. 

3. В зависимости от возраста граждане, пребывающие в запасе, подразделяются на разряды. 

4. Не реже одного раза в 3 года граждане из запаса призываются на военные сборы. 

VII. Вопросы. 

1. С какой целью создаётся запас Вооружённых Сил Российской Федерации? 
2. Из каких категорий граждан создаётся запас Вооружённых Сил Российской Федерации? 

3. На какие разряды подразделяются граждане, пребывающие в запасе, в зависимости от возраста? 

4. В каких случаях военнослужащий подлежит увольнению с военной службы? 
VIII. Задание. 

Подготовьте короткое сообщение на тему «Предназначение военных сборов для повышения боевой готовности частей и подразделений Вооружённых Сил Российской Федерации». 
IX. Дополнительные материалы к §40. 

Военные сборы 
Граждане, пребывающие в запасе, для подготовки к военной службе могут призываться на военные сборы. Продолжительность военных сборов, место и время их проведения определяются Министерством обороны или федеральным органом исполнительной власти, в котором Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе» предусмотрена военная служба. 
Продолжительность военных сборов устанавливается не более двух месяцев. Общая продолжительность военных сборов, к которым привлекается гражданин за время пребывания в запасе, составляет не более 12 месяцев. 
Призыв граждан на военные сборы осуществляется не чаще одного раза в 3 года. 
В Федеральном законе «О воинской обязанности и военной службе» говорится, что от военных сборов освобождаются граждане женского пола. 
Некоторые категории граждан, которые освобождены от военных сборов 
Граждане, забронированные за органами государственной власти, органами местного самоуправления и организациями на период мобилизации и в военное время; сотрудники органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органов Российской Федерации; гражданский персонал Вооружённых Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов, а также рабочие и служащие авиационного и железнодорожного транспорта, непосредственно осуществляющие и обеспечивающие перевозки или занятые обслуживанием и ремонтом самолётов (вертолётов), аэродромной техники, подвижного состава и устройств железнодорожного транспорта; плавающий состав судов морского флота, а также плавающий состав речного флота и флота рыбной промышленности – в период навигации; граждане, непосредственно занятые на посевных и уборочных работах, - в период проведения таких работ; граждане, уволенные с военной службы, - в течение двух лет со дня увольнения в запас; граждане, имеющие трёх и более несовершеннолетних детей; граждане, прошедшие альтернативную гражданскую службу. 
Военный комиссар вправе освободить гражданина от призыва на военные сборы при наличии уважительных причин. 
X. Окончание урока. 
1. Домашнее задание. Подготовить к пересказу §40 «Увольнение с военной службы и пребывание в запасе» (сс. 190-193); выполнить задание (рубрика «Задание», с. 192). 
2. Выставление и комментирование оценок. 




























































